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Красноярский край

Березовский район

АДМИНИСТРАЦИЯ МАГАНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

«30» сентября 2014 г.                       с.Маганск                                                   № 31
	О внесении изменений в постановление администрации Маганского сельсовета             № 47 от 22.06.2012г. «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений культуры Маганского сельсовета»



В соответствии с решением Маганского сельского Совета депутатов от 04.12.2013г. № 36-2Р « О бюджете Маганского сельсовета на 2014 год и плановый период 2015-2016 годов», руководствуясь  Уставом Маганского сельсовета

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Увеличить с 1 октября 2014 года на 15% минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы для работников учреждений культуры Маганского сельсовета. Раздел  2 постановления от 22.06.2012г. № 47  «Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, определяемые по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп и отдельным  должностям, не включенным в профессиональные квалификационные группы» изложить в новой редакции и утвердить согласно приложению 1 настоящего постановления.

2. Руководителям муниципальных бюджетных учреждений  культуры Маганского сельсовета  внести соответствующие изменения в муниципальные правовые акты учреждения руководствуясь настоящим постановлением.

3. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования  в газете «Ведомости органов местного самоуправления Маганского сельсовета и применяется к правоотношениям, возникшим с 1 октября 2014 года.

4.Контроль над выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

                                                                                     И.о. главы сельсовета    Е.В. Авдеева

                                                                                                               Приложение № 1  

к постановлению администрации 

                                                                               Маганского сельсовета

от «30 » сентября 2014г. № 31
 II. «Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, определяемые по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп и отдельным  должностям, не включенным в профессиональные квалификационные группы»:

2.1. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям работников культуры, искусства и кинематографии устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным группам (далее - ПКГ), утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31.08.2007 N 570 "Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии":

должности,   отнесенные    к   ПКГ    "Должности   технических

исполнителей и артистов вспомогательного состава"              2293 рубля;

должности,    отнесенные  к   ПКГ    "Должности     работников

культуры,  искусства  и кинематографии среднего звена"         3344 рублей;

должности, отнесенные к  ПКГ "Должности  работников  культуры,

искусства  и кинематографии ведущего звена"                    4508 рублей;

должности,  отнесенные к ПКГ  "Должности  руководящего состава

учреждений культуры, искусства и кинематографии"               5885 рублей.

        2.2. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по профессиям рабочих культуры, искусства и кинематографии устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими профессий к квалификационным уровням ПКГ, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14.03.2008 N 121н "Об утверждении профессиональных квалификационных групп профессий рабочих культуры, искусства и кинематографии":

должности, отнесенные  к  ПКГ  "Должности  работников  учебно-

вспомогательного персонала первого уровня"                     2630 рублей;

должности, отнесенные   к   ПКГ   "Должности    педагогических

работников"

1 квалификационный уровень                                     3398 рубля;

2 квалификационный уровень                                     4075 рубль;

3 квалификационный уровень                                     4894 рублей;

4 квалификационный уровень                                     5103 рублей;

должности,   отнесенные   к   ПКГ    "Должности  руководителей

структурных подразделений"

1 квалификационный уровень                                     4544 рублей;

2 квалификационный уровень                                     5103 рублей;

3 квалификационный уровень                                     5885 рублей.

              2.3. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к квалификационным уровням ПКГ, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 N 247н "Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих":

должности, отнесенные к ПКГ "Общеотраслевые должности служащих

первого уровня"

1 квалификационный уровень                                     2371 рублей;

2 квалификационный уровень                                     2501 рублей;

должности, отнесенные к ПКГ "Общеотраслевые должности служащих

второго уровня"

1 квалификационный уровень                                     2631 рубль;

2 квалификационный уровень                                     2892 рубля;

3 квалификационный уровень                                     3177 рублей;

4 квалификационный уровень                                     4010 рублей;

5 квалификационный уровень                                     4530 рублей;

должности, отнесенные к ПКГ "Общеотраслевые должности служащих

третьего уровня"

1 квалификационный уровень                                     2892 рубля;

2 квалификационный уровень                                     3177 рублей;

3 квалификационный уровень                                     3488 рубль;

4 квалификационный уровень                                     4193 рубль;

5 квалификационный уровень                                     4895 рублей;

должности, отнесенные к ПКГ "Общеотраслевые должности служащих

четвертого уровня"

1 квалификационный уровень                                     5261 рублей;

2 квалификационный уровень                                     6094 рублей;

3 квалификационный уровень                                     6563 рублей.

2.4. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям общеотраслевых профессий рабочих устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к квалификационным уровням ПКГ, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 N 248н "Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих":

должности,  отнесенные к ПКГ "Общеотраслевые профессии рабочих

первого уровня"

1 квалификационный уровень                                     2037 рублей;

2 квалификационный уровень                                     2135 рублей;

должности,  отнесенные к ПКГ "Общеотраслевые профессии рабочих

второго уровня"

1 квалификационный уровень                                     2371 рублей;

2 квалификационный уровень                                     2892 рубля;

3 квалификационный уровень                                     3177 рублей;

4 квалификационный уровень                                     3828 рублей.

     2.5. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям профессий работников культуры, искусства и кинематографии, не вошедшим в квалификационные уровни ПКГ, устанавливаются в следующем размере:

художественный руководитель                                    5885 рублей;

главный режиссер                                               5885 рублей.

          2.6. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям руководителей, специалистов и служащих, профессий рабочих, не вошедшим в квалификационные уровни ПКГ, устанавливаются в следующем размере:

главный инженер                                                6094 рублей;

закройщик                                                      3828 рублей;

макетчик театрально-постановочных макетов                      3828 рублей;

реставратор архивных и библиотечных материалов                 3828 рублей;

сотрудник службы безопасности                                  4233 рублей.

столяр                                                         3828 рублей.
******************************************************************************************************************************************************************************************
Красноярский край

Березовский район

АДМИНИСТРАЦИЯ МАГАНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

«30» сентября 2014 г.                       с.Маганск                                                   № 32

	О внесении изменений в постановление администрации Маганского сельсовета № 61 от 01.11.2013г. «Об утверждении  положения о системе оплаты труда работников Маганского сельсовета»



В соответствии с решением Маганского сельского Совета депутатов от 04.12.2013г. № 36-2Р « О бюджете Маганского сельсовета на 2014 год и плановый период 2015-2016 годов», руководствуясь  Уставом Маганского сельсовета

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.  Внести изменения в  постановление администрации Маганского сельсовета от 01.11.2013г. № 61 «Об утверждении  положения о системе оплаты труда работников Маганского сельсовета» соответствующие действующему законодательству,  приложение №1  «Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы» изложить в следующей редакции (приложение 1)

2. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования  в газете «Ведомости органов местного самоуправления Маганского сельсовета и применяется к правоотношениям, возникшим с 1 октября 2014 года.

3. Контроль над выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

                                                          И.о. главы Маганского сельсовета    Е.В. Авдеева

Газета


распространяется
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«____»__________2008 г.                 с. Маганск                                      №_____








О внесении дополнений в Устав  Маганского сельсовета











       В целях приведения Устава Маганского сельсовета в соответствие с требованиями Федерального закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Закона Красноярского края от 26.06.2008 г. № 6-1832 «О гарантиях осуществления полномочий депутат, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Красноярском крае» (далее - Закон края), руководствуясь Уставом Маганского сельсовета Маганский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:


          1. Дополнить Устав Главой 8.1. следующего содержания:


          «Глава 8.1.  Гарантии осуществления полномочий лиц, замещающих муниципальные должности»


           Статья 1. Гарантии осуществления полномочий лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе»


          1. Лицу, замещающему муниципальную должность на постоянной основе, устанавливаются следующие гарантии:


          1.1) право на своевременное и в полном объеме получение денежного вознаграждения в размере, определяемом муниципальными правовыми актами, принятыми в соответствии с законом края;


        1.2) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего (служебного времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодного оплачиваемого отпуска продолжительностью 45 календарных дней, а также ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска в связи с исполнением полномочий в местностях с особыми климатическими условиями, предоставляемого  в соответствии с законодательством Российской Федерации;


      1.3) пенсионное обеспечение за выслугу лет в размере и на условиях установленных настоящим Уставом.


      Статья 2. Пенсионное обеспечение лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе


      1. Лица, замещавшие муниципальные должности на постоянной основе  6 лет и получавшие денежное вознаграждение за счет средств местного бюджета, прекратившие исполнение полномочий ( в дом числе досрочно), имеют право на пенсию за выслугу лет, устанавливаемую к трудовой пенсии по старости или трудовой пенсии по инвалидности, назначенных в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации», а также к пенсии по государственному пенсионному обеспечению, назначенной в соответствии с подпунктами 2 и 4 пункта 1 статьи 4 Федерального закона «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации».


       2. Перечень оснований, по которым право на пенсию за выслугу лет не возникает или не устанавливается, определяется Законом края.


       3. Пенсия за выслугу лет устанавливается в размере  45 процентов ежемесячного денежного вознаграждения, с учетом районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, в иных местностях края с особыми климатическими условиями, при наличии срока исполнения полномочий по муниципальной должности шесть лет. Размер пенсии за выслугу лет увеличивается на четыре процента ежемесячного денежного вознаграждения за каждый последующий год исполнения полномочий по муниципальной должности, при этом сумма трудовой пенсии (государственной пенсии) и пенсии за выслугу лет не может превышать 75 процентов ежемесячного денежного вознаграждения.


     Минимальный размер пенсии за выслугу лет составляет 1000 рублей.


     4. Исчисление размера пенсии за выслугу лет осуществляется исходя из денежного вознаграждения по соответствующей должности на момент назначения пенсии.


     5. Увеличение месячного денежного вознаграждения по муниципальной должности, занимаемой на день прекращения полномочий, является основанием для перерасчета пенсии за выслугу лет. Размер пенсии за выслугу лет пересчитывается также при изменении размера трудовой пенсии, с учетом которой установлена пенсия за выслугу лет.


     6. Порядок назначения пенсии за выслугу лет устанавливается в соответствии с пунктом 7 статьи 8 Закона края.


    7. Выплата пенсии за выслугу лет, в случае сохранения ежемесячного денежного вознаграждения и денежного поощрения в соответствии со статьей 7 Закона края, осуществляется со дня, следующего за днем, в котором эти выплаты прекращены.


    8. В случае отсутствия необходимого срока исполнения полномочий для установления пенсии за выслугу лет по основаниям, установленным статьей 8 Закона края, лицо, замещавшее муниципальную должность и имеющее по совокупности необходимый стаж муниципальной ( государственной) службы, дающий право на назначение пенсии за выслугу лет муниципальному служащему, имеет право на назначение пенсии за выслугу лет в порядке, установленном для назначения такой пенсии. При этом размер пенсии исчисляется исходя из денежного вознаграждения.


   9. Лица, замещавшие выборные муниципальные должности и прекратившие исполнение полномочий до 01.08.2008 г. имеют право на назначение им пенсии за выслугу лет на условиях, установленных статьей 8 Закона края, в соответствии с настоящим Уставом, с момента обращения в соответствующий орган местного самоуправления».


    2. Контроль над выполнением решения возложить на постоянную комиссию сельского Совета депутатов по законности, правопорядку и законотворчеству.


3. Решение вступает в силу с момента опубликования в газете «Ведомости органов местного самоуправления Маганского сельсовета».














Глава сельсовета                                                              И.М. Середа
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